    Belgrade Center for       Croatian Helsinki Committee   Human Rights Action
 Human Rights Centre                  Center for Strategic                                                                                                                           
[image: image1.wmf][image: image2.png]B

NORWEGIAN MINISTRY
OF FOREIGN AFFATRS



         Human Rights                                                                                                               University of Sarajevo           Research and Documentation
                                                                                                                                                      [image: image5.png]nla/0



[image: image3.png]


[image: image4.png]pa





ZABRANA DISKRIMINACIJE (napredni kurs)

Opatija, 5-7 oktobar 2006

Četvrtak, 5. oktobar 2006  

Dolazak učesnika 

13.00 -  15.30

Ručak
15.30 – 16.00

Otvaranje seminara
imena
16.00 – 17.00
Zabrana diskriminacije – pregled značajnih međunarodnih instrumenata
17.15 – 17.30
Pauza za kafu
17.30 – 19.30
Radionica: Pristup dokumentaciji i informacijama u elektronskoj i pisanoj formi – Zabrana diskriminacije
Petak, 6. oktobar 2006 

9.00 – 10.30
Različiti pristupi jednakosti – uvod, direktna and indirektna diskriminacija, formalna i materijalna diskriminacija (sa studijom slučaja)

10.30 – 10.45 
Pauza za kafu
10.45 – 11.45 
Zabrana diskriminacije – Sudska praksa Evropskog suda za ljudska prava 

11.45 – 12.30
Zabrana diskriminacije – sudska praksa Evropskog suda pravde
 
12.30 – 14.00 
Pauza za ručak
14.00 – 14.30
Zaštita manjina u okviru zabrane diskriminacije 

14.45 – 15.15
Diskriminacija na rasnoj osnovi – sudska praksa CERD
15.15 – 15.30
Pauza za kafu 

15.30 – 16.30 
Uvod u slučaj za simulaciju suđenja 


Razmatranje studije slučaja (prvi dio)
                                    Podjela učesnika na dvije grupe:




Advokati podnosioca tužbe i advokati vlasti  


Podjela zadataka   


Subota, 6. oktobar 2006 

9.00 – 10.00 
Diskriminacija na spolnoj osnovi (sudska praksa u EU, CEDAW  i primjeri norveških organa zaduženih za pitanja diskriminacije:  Ombudsmen i žalbeni odbor) 

10.00 – 10.30
Pitanja invalidnosti i diskriminacija (ili seksualna diskriminacija ili neka dobra radionica)

10.30 – 10.45
Pauza za kafu
10.45 – 12.30 
Panel diskusija: Zabrana diskriminacije – slučajevi pred državnim sudovima u zemjama bivše Jugoslavije
12.30 – 14.00 
Ručak
14.00 – 15.30
Simulacija suđenja 

Razmatranje studije slučaja (drugi dio)

Javno saslušanje
15-20 min za advokate podnosioca tužbe za izlaganje slučaja



15-20 min za advokate vlasti za izlaganje slučaja
Ispitivanje sudija
                                    5 min za dodatne komentare za obje strane    

15.30 – 16.00
Pauza za kafu

Sudije razmatraju argumente
16.00 –16.30
Sudije donose odluku nakon čega slijede komentari/diskusija
16.30 – 17.00              Komentari i evaluacija                                                                                        


























































Projekat »Dopunska obuka o ljudskim pravima za pravnike u državama nastalim na teritoriji bivše Jugoslavije” finansijski podržava Ministarstvo spoljnih poslova Kraljevine Norveške preko kancelarije Norveške narodne pomoći u Beogradu. 
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